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Capacitación 
actualizada e integral
Profesionales en cada una de las 
áreas de gestión llevan adelante 
los cursos, compartiendo su ex-
periencia y conocimientos, los 
que son recibidos por los par-
ticipantes mediante conceptos 
teóricos y prácticos. El diseño 
de las propuestas está dirigido 
a personal de dirección, empre-
sarios, gerentes, mandos medios 
y trabajadores de micro, peque-
ñas, medianas y grandes empre-
sas del país. 
Su propósito es satisfacer la de-
manda tanto de sus socios como 
del público en general, vincula-
da a las necesidades de forma-
ción de los trabajadores. Actual-
mente los cursos se enmarcan en 
tres tecnicaturas (Gestión de la 
Logística Empresarial, Gestión 
del Comercio Exterior y Ges-
tión para Supervisores), que 
aportan a los participantes una 
continuidad y un conjunto de 
conocimientos básicos y com-
plementarios.

n la gremial industrial 
entienden la importan-
cia que tiene la capaci-
tación en el desarrollo 

de las empresas, las que se bene-
fician tanto en la mejora de su 
productividad, como en su efi-
ciencia y rentabilidad. Por ello, 
a través de su Instituto de For-
mación, diseñan año a año una 
propuesta para que los partici-
pantes de cursos y tecnicaturas 
adquieran nuevas habilidades y 
se perfeccionen, colaborando así 
con el crecimiento del talento 
dentro de las organizaciones. 
A su vez, aunque toda persona o 
empresa interesada en participar 
puede acercarse al instituto, las 
empresas socias de CIU cuentan 
con una bonificación en el valor 
de cada curso.  
En 2024, el Instituto de Forma-
ción llevó a cabo 27 actividades 
formativas, las que represen-
taron 410 horas de formación 
profesional dirigidas a 410 em-
presarios e integrantes de em-
presas industriales.

CIU lanzó su propuesta de formación 
2025 con foco en las necesidades de las 
empresas industriales uruguayas
Desde 1997, el Instituto de Formación de la Cámara de Industrias del Uruguay (CIU), ofrece tecnicaturas 
y cursos en las diferentes áreas de la gestión empresarial, para el personal operativo y jerárquico de las 
empresas uruguayas. Se destacan las tecnicaturas en Logística Empresarial, Comercio Exterior y Gestión 
para Supervisores, las que comienzan en marzo de 2025 y se encuentran con inscripciones abiertas. 

DESARROLLO

#INDUSTRIACAPACITADA

E

bilidad de contenidos, horarios, 
locaciones y frecuencias. Las 
organizaciones interesadas pue-

Por otra parte, disponen de ca-
pacitaciones a medida de las 
empresas, lo que permite flexi-
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Ante un mundo cada vez 

más globalizado, la gremial 

industrial continúa su 

apoyo para el crecimiento 

del sector y sus recursos 

humanos. 

En 2024, el Instituto de 

Formación llevó a cabo 27 

actividades formativas, las 

que representaron 410 horas 

de formación profesional 

dirigidas a 410 empresarios 

e integrantes de empresas 

industriales.

den seleccionar entre las áreas 
de la gestión empresarial: ges-
tión para supervisores; logística 
empresarial; comercio exterior; 
seguridad y salud en el trabajo y 
relaciones laborales.

Tecnicatura en Gestión 
de la Logística Empresarial
La formación conformada por 
nueve cursos está pensada para 
capacitar al personal de jefa-
turas, supervisión, así como al 
operativo y administrativo, vin-
culado directa o indirectamente 
a las áreas de Abastecimientos, 
Almacenes, Producción, Depó-
sitos, Distribución y asociadas 
en general al manejo de la Cade-
na de Suministros.

Se espera al finalizar la tecni-
catura, que los participantes 
adquieran una mayor capaci-
dad para operar en la lógica 
cliente – proveedor en los di-
versos subsistemas logísticos. 
Además, se suman conceptos 
y herramientas de gestión que 
permiten un entendimiento 
más profundo de estos proce-
sos y documentos asociados, 
impulsando su capacidad para 
tomar decisiones informadas y 
optimizar las operaciones.  

Tecnicatura en Gestión 
del Comercio Exterior
En tanto, la Tecnicatura en 
Gestión del Comercio Exterior 
busca que los participantes com-
prendan de forma integral los 
diferentes aspectos del comercio 
exterior y adquieran los conoci-
mientos necesarios para enten-
der las dinámicas comerciales 
actuales y la normativa inter-
nacional relacionada. Quienes 
culminen la propuesta completa 
se capacitarán en la legislación 
aplicable, organismos involucra-
dos, los agentes y las prácticas 
vigentes en el comercio exterior 
de Uruguay. Asimismo, se pro-
fundiza en el funcionamiento de 
los principales acuerdos comer-
ciales a nivel regional, latinoa-
mericano y global. 

Tecnicatura en Gestión 
para Supervisores
Conformada por seis cursos, 

está orientada a personas que se 
desempeñan como jefes, super-
visores y mandos medios. Abor-
da la gestión por procesos, la 
planificación y presupuestación 
de tiempos, la mejora de la efi-
cacia y la gestión de la operativa 
diaria. De igual forma, brinda 
herramientas para la resolución 
de problemas y nociones bási-
cas acerca del cálculo de costos, 
especialmente diseñadas para 
supervisores. 

Aliados para el desarrollo 
del Instituto de Formación
La CIU cuenta con alianzas 
interinstitucionales lo que en-
riquece el intercambio y apoyo 
permanente. Entre ellas se des-
taca la alianza con la Fundación 
Iberoamericana de Seguridad y 
Salud en el Trabajo, a través de 
la cual promueven cursos refe-
rentes a aspectos legales y bue-
nas prácticas para la prevención 
de riesgos laborales. 
Otro socio estratégico es la Or-
ganización Internacional del 
Trabajo (OIT), y trabajan en 
conjunto con el Instituto Na-
cional de Empleo y Formación 
Profesional (Inefop), en el que 
son parte de su mesa directiva.   

Inscripciones 
abiertas 2025
Las tecnicaturas y cursos co-
menzarán en marzo de 2025 y 
se encuentran con inscripciones 
abiertas hasta un día antes de su 

inicio. 
Quienes cumplan con los requi-
sitos de aprobación obtendrán 
un certificado por cada curso 
completado. Adicionalmente, 
las personas que concluyan la 
tecnicatura en su totalidad re-
cibirán un certificado adicional 
y accederán a 12 horas de for-
mación gratuita durante el año 
2026. 
Ante un mundo cada vez más 
globalizado, la gremial indus-
trial continúa su apoyo para el 
crecimiento del sector y sus re-
cursos humanos. 
Más información en www.ciu.
com.uy/servicios/capacitacion/


